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Madrid, 16 de mayo de 2025

ASUNTO: Procedimiento sancionador

Estimados senores,

Memos sido conocedores de diversos despidos y aperturas de expediente a trabajadores, no 
notificados a la Representacion Legal de las Personas Trabajadoras en el ultimo mes.

Tal y como recoge el articulo 135 punto 6 del VI Convenio Marco del Grupo Endesa:

"Los Comites de Empresa y, en su caso, Delegados y Delegadas de Personal, habran de ser 
informados de las sanciones impuestas porfaltas graves y may graves y despido de las personas 
trabajadoras sean o no afiliadas".

Requerimos, de acuerdo al articulo anterior:

• se notifique inmediatamente los expedientes ejecutados y los despidos en los Comites 
de Empresa que correspondan o, en su defecto a los Delegados/as de Personal que 
corresponda.

• Se de traslado de la informacion de futuras aperturas de expediente y/o despidos, con 
el fin de poder garantizar la defensa de los trabajadores en tiempo y forma.
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Atentamente,

Ivan Bianco Fernandez
Delegado Sindical Estatal 
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